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Berliner Landesprogramm
LKitas bewegen - fiir die gute gesunde Kita” (LggK)

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe am Landesprogramm ggK Beteiligte,
liebe Interessierte,

wir blicken auf ein ereignisreiches Jahr 2018 im Berliner Landesprogramm ,Kitas bewegen - fiir
die gute gesunde Kita“ (LggK) zuriick. Mit dem folgenden Infobrief erhalten Sie einen Einblick in
Aktivitaten der zweiten Halfte des Jahres 2018 sowie in geplante Veranstaltungen und Fachtage
fir das Jahr 2019 im Rahmen des LggK. Moodle-Links zu Veranstaltungsprasentationen und
Dokumentationen sind in entsprechenden Passagen eingearbeitet, sodass Sie bedarfsgerechte
Impulse erhalten kénnen.

Wir bedanken uns fiir die partnerschaftliche Zusammenarbeit und freuen uns auf die weitere
Kooperation mit [hnen. Wir wiinschen Ihnen viel Freude beim Lesen.

Stand der Umsetzung des Landesprogramms ggK

Das Landesprogramm befindet sich nunmehr seit dem Jahr 2012 in der vierten Umsetzungspha-
se mit fast 250 beteiligten Kitas aus sieben Berliner Bezirken. Insgesamt engagieren sich neben
der Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie sowie den Bezirken zehn Krankenkassen
bzw. Kassenverbinde, die Arztekammer Berlin, die Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst
und Wohlfahrtspflege sowie die Unfallkasse Berlin gemeinsam fiir die Forderung der Bildungs-
und Gesundheitsqualitdt in Kindertageseinrichtungen. Aktuell werden 74 Kitas in der vierten
Umsetzungsphase bei dem LggK-Organisationsentwicklungsprozess begleitet. Nachhaltigkeit ist
ein wichtiges Anliegen im Landesprogramm. Die sogenannten Nachhaltigkeitskitas aus den vor-
hergehenden drei Umsetzungsphasen sowie der Modellphase werden ebenfalls weiter unter-
stiitzt und in fachliche Veranstaltungen einbezo-
gen. Aufgrund der hohen Personalfluktuation in

Ergebnisse Gberpriifen

den Kitas wurde in der vierten Umsetzungspha- und Entwicklung i Gemeinsames
fortsetzen y Versténdnis
. « : (1 twickell
se eine ,Nachschulungsgruppe” angeboten. Diese ° entwickeln . [—
Schulungsgruppe bildet fiir Kitas der vorherigen = T

drei Umsetzungsphasen neue Multiplika-
tor*innen aus, um die nachhaltige Umsetzung
des Landesprogramms zu sichern. Um eine hohe

MaBnahmen

Bedarfsgerechtigkeit und Qualitdtssicherung des festlegen und

umsetzen Starken und
Entwicklungs-
felder benennen

Landesprogramms zu gewdhrleisten, werden
Veranstaltungen, Materialien und Strukturen
fortwahrend reflektiert und weiterentwickelt.
Der Infobrief gibt Ihnen dazu verschiedene In-
formationen.

Ziele setzen
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Riickblick:

Durchfiihrung der Multiplikator*innenschulungen zu den Schritten 3 und 4 der Kitas der
vierten Umsetzungsphase

Die Multiplikator*innen der teilnehmenden Kitas der vierten Umsetzungs-

,«"4—?)&(;5—'A‘V \ L (& phase wurden im September und Oktober 2018 zu den Schritten 3 und 4

‘ 2. PricRITAT ‘
|

»Starken und Entwicklungsfelder benennen; Ziele setzen“ erfolgreich qua-
lifiziert. Anhand der Ergebnisse der Online-Befragung flir Erzieher*innen
| und Eltern zur Bildungs- und Gesundheitsqualitat konnten die Kitas ihre

- Starken und Entwicklungsfelder identifizieren und daraus individuelle
N¥T‘r’/" I| \ Ziele ableiten. In den Schulungen werden die Multiplikator*innen von Pro-
,"‘ \ zessbegleiterinnen u.a. methodisch und inhaltlich un-
{‘ ‘ ' terstiitzt, Prioritdten zu setzen und Ziele zu formulieren.
0 Dartiber hinaus dienen die Schulungen als Austausch-

. ,Z 7/' ‘ plattform fiir die Erzieher*innen mit- und untereinan-

27 der und bieten eine grofde Moglichkeit zur Netzwerkbil-

dung in den einzelnen Bezirken. Der Schulungsschritt 5 ,Mafinahmen festle-
gen und umsetzen“ wird im Januar 2019 durchgefiihrt. In diesem Schulungs-
schritt werden die Kitas eingefiihrt und unterstiitzt, Mafdnahmenplane festzu-
legen und eine Zielvereinbarung zwischen den Kitas und ihrem Trager abzu-

schliefien.

Qualifizierungstreffen der Prozessbegleiterinnen zu Weiter- f
entwicklungen im LggK :}

Am 19.09.2018 fand ein Austausch- bzw. Qualifizierungstreffen der
Prozessbegleiterinnen, welche die Multiplikator*innenschulungen mit
den LggK-Kitas durchfiihren, statt. Es wurden weiter- und neuentwi-
ckelte Materialien vorgestellt, die passend zur Qualititsentwicklungs-
struktur des Landes Berlin sind. Die Anderungen des Berliner Referenz-
rahmens waren ein langwieriger Prozess, um die Umsetzung des LggK
als internes Evaluationsinstrument zur Implementierung des aktuali- Quelle: Landeskoordination ggK
sierten Berliner Bildungsprogramms weiter zu ebnen. Der Berliner Refe-
renzrahmen sowie die weiteren Unterstiitzungsmaterialien fiir Kitas (Methodenheft und Selbst-
einschitzungsbogen fiir die Qualititsfelder des Referenzrahmens) werden auch im zukiinftigen
Nachhaltigkeitsschulungskonzept eine wichtige Bedeutung haben. Im Jahr 2019 werden die Pro-
zessbegleiterinnen weitere vertiefende Qualifizierungstreffen diesbeziiglich durchfiihren, um ab
dem Jahr 2020 Nachhaltigkeitsschulungen fiir LggK-
Kitas vorheriger Umsetzungsphasen anbieten zu
konnen. Der Berliner Referenzrahmen wird ab der
fiinften Umsetzungsphase des LggK im Jahr 2020
eingesetzt. Auch Bezirkskoordinator*innen waren
beim Treffen anwesend und reflektierten die bishe-
rige Umsetzung sowie Bedarfe fiir die zukiinftige
nachhaltige Programmumsetzung.
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Beitrag auf dem Praventionsforum 2018 der nationalen Praventionskonferenz am
24.09.2018

Die Landeskoordinatorin Frau Markhoff sowie Herr Mall (AOK Nordost) und Frau Kuhlig (Un-
fallkasse Berlin) wurden eingeladen, das Landesprogramm ggK als best-practice-Beispiel auf der
Praventionskonferenz 2018 in Dresden vorzustellen. Am 24.09.2018 wurde ein gemeinsamer
Workshop mit dem Titel ,gesundes Aufwachsen als gesamtgesellschaftliche Aufgabe“ durchge-
fithrt. Der Fokus des diesjahrigen Praventionsforums lag auf der
Pravention und Gesundheitsférderung in der Arbeitswelt.

Das Praventionsforum findet jedes Jahr mit abwechselndem
Themenschwerpunkt statt und wird von der Bundesvereini-

gung Pravention und Gesundheitsférderung e.V. (BVPG) im
Auftrag der Nationalen Praventionskonferenz (NPK) und des
Verbands der Privaten Krankenversicherung e.V. (PKV-
Verband) durchgefiihrt. Im Rahmen des diesjihrigen Praven-
tionsforums wurden die Bundesrahmenempfehlungen von der
Nationalen Praventionskonferenz (NPK) vorgestellt und iiber die
Weiterentwicklungsmoglichkeiten diskutiert. Weitere Informatio-
nen konnen der Pressemitteilung der nationalen Praventionskon-

ferenz entnommen werden.

Quelle: Landeskoordination ggK

Den Organisationsentwicklungsprozess begleitende Fachveranstaltungen

Schulungsangebote zu den Themen Verpflegungsangebot und Erndhrungsbildung

In Kooperation mit dem fachlich beratenen Partner des

LggK, der Vernetzungsstelle Kita- und Schulverpflegung iy .

e.V,, wurden im Herbst dieses Jahres erneut verschiedene "4 Vernetzungsstelle
Veranstaltungen durchgefithrt. Am 8.11.2018 hat eine v {Eﬂ:::?mﬂegung
Werkstatt ,Essen und Trinken in der guten gesunden Kita“ !:g oy

zum Thema ,Mit allen Eltern im Dialog tber gesunde Er-
nahrung?!" mit den Tragervertreter*innen stattgefunden.
Durchgefiihrt wurde die Veranstaltung von der Vernetzungsstel-
le und dem Projekt ,Dialog schaffen” (BeKi/ISTA).

Dartber hinaus fand der Herbstdurchlauf der Schulung zum Leitfaden , Essen und Trinken in der
guten gesunden Kita - Methoden der Qualitdts- und Organisationsentwicklung” am 17.10. und
29.11.2018 mit insgesamt 12 Teilnehmern aus 9 Kitas statt.
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Veranstaltungen in Kooperation mit der AOK Nordost im Herbst 2018

Aufgrund des groflen Bedarfs wurde am 12.11.2018 eine

dritte Tragervertreter*innenveranstaltung im Jahr 2018
zum Thema ,Férderung von Mitarbeiter*innengesundheit
durch betriebliches Gesundheitsmanagement” durchge-
fiihrt. Fiinf weitere AOK-Branchenprojekt-
Veranstaltungen fiir die padagogischen Fachkrifte und
Leitungen haben im Herbstdurchlauf stattgefunden. Ins-
gesamt wurden demnach im Jahr 2018 zehn Seminare aus
dem Branchenprojekt durchgefithrt. Zudem hat am
5.11.2018 die letzte der vier diesjahrigen Moderations-

veranstaltungen mit der Dozentin Gabi Jung stattgefunden.

Pk
pre—

A
\
_ Branchenprojekt Kita
' Betriebliches Gesundheitsmanagement
LIN
Gabi Jung - Berlin, 12.11.2018 E ‘..‘.

-.

Der Riicklauf aus den Kitas war sehr grof3. Vielen Dank an die AOK Nordost fiir die kooperative
Zusammenarbeit, um den Bedarfen der Kitas und Trager auch kurzfristig entsprechen zu kon-

nen.

Erster Workshop zum Thema Larmpravention am 9.11.2018 in Kooperation mit der BKK

VBU und der Unfallkasse Berlin

Angesichts des von LggK-Kitas benannten Bedarfs wurde fiir das
Land Berlin ein neues Angebot entwickelt. Die BKK VBU und die
Unfallkasse Berlin haben in Kooperation die Entwicklung eines
Angebots zum Thema Lirmpravention beauftragt. Am
9.11.2018 fand der erste kitaiibergreifende Workshop fiir LggK-
Kitas, durchgefiihrt vom Institut fiir gesundes Arbeiten (Inga),
statt. Der Workshop war komplett ausgebucht und fand in der
Unfallkasse Berlin statt. Aufgrund der grofen Nachfrage wird
fiir das Jahr 2019 ein weiterer kitaiibergreifender Workshop zu
diesem Thema geplant. LggK Kitas konnen das Angebot eines
Tagesseminares zum Thema auch Inhouse in Anspruch nehmen.
Weitere Informationen zu den Inhalten sind unter

http://moodle.gute-gesunde-kitas-in-
berlin.de/course/view.php?id=101 abrufbar. Bei Interesse bitte
bei der Bezirkskoordination melden. Vielen Dank an dieser Stel-
le an die beteiligten Kooperationspartner fiir das Engagement.

5. Nachhaltigkeitsfachtag am 4.12.2018

Mit fast 100 Teilnehmer*innen fand der diesjahrige Nachhaltigkeitsfachtag am 4.12.2018 im
Rathaus Pankow erfolgreich statt. Der Schwerpunkt des Fachtages lag auf dem Thema , Elternzu-

sammenarbeit”.
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Das Programm beinhaltete zwei Impulsvor-
trage, zehn Workshops und Zeit zum Aus-
tausch, u. a. im Rahmen des Markt der Mog-
lichkeiten mit Kooperationspartnern, Koor-
dinator*innen, Referent*innen, Institutionen
und anderen Kitas. Insgesamt 15 Institutio-
nen beteiligten sich am Markt der Moglich-
keiten und boten Thementische an, an denen
die Teilnehmer*innen gezielte Informatio-
nen erhielten.

Folgende Workshops wurden angeboten: Quelle: Landeskoordination ggk
Vormittag Nachmittag
Gabi Jung Nr. 1: Gelingende Elternzusammenarbeit | Gabi Jung Nr. 6: Gelingende Elternzusammenar-
aus systemischer Sicht beit aus systemischer Sicht
Claudia Gisea Nr. 2: Gelingende Zusammenarbeit mit | Ines Andre-Korkor | Nr. 7: Ganzheitlicher Ansatz zur Forde-
psychisch auffalligen Eltern rung der schiitzenden Faktoren in der
Arbeit mit Kindern psychisch erkrank-
ter Eltern.
Annette Kuhlig Nr. 3: Wie wichtig sind uns allen Sicher- | Mariana Rudolf Nr. 8: ,... sie miissen ja nur wollen,
heit und Gesundheit in unserer Kita? - oder?“ - Motivierende Kurzinterventi-
Eine Einschiatzung mit Hilfe der on in der Elternarbeit: Das Konzept
Kommmitmensch-Dialoge KITA- Move
Sabine Beyers- Nr. 4: Weiter am Ball - Merkmale guter | Sabine Beyersdorff | Nr. 9: Gewaltfreie Kommunikation -
dorff Elternzusammenarbeit und BBP/LggK Methode und Haltung in der Zusam-
menarbeit mit Eltern
Stépanka Busu- Nr. 5: ,Dialog schaffen“ — partnerschaftli- | Jennifer Nickel Nr. 10: Mit Eltern grofle und kleine
leanu che Zusammenarbeit mit Eltern starken Schitze entdecken

Die Dokumentation des Fachtages mit den Prasentationen der Impulsvortrage und der Work-
shops sind auf der Moodle-Plattform unter http://moodle.gute-gesunde-kitas-in-
berlin.de/course/view.php?id=62 abrufbar. Vielen Dank an alle Beteiligten fiir die Unterstiit-
zung beim Fachtag!

Uberbezirkliche Tragerveranstaltung zum Schritt 5 des LggK am 13.12.2018

Um die Kita-Trager bei der Begleitung ihrer Kitas bestmoglich zu unterstiitzen, wurde am
13.12.2018 eine weitere liberbezirkliche Informationsveranstaltung fiir Tragervertreter*innen
durchgefiihrt. Die 30 anwesenden Kita-Trager tauschten sich zum bisherigen Prozess aus und
erhielten Informationen zu den Inhalten zum folgenden Schritt 5 ,Mafdnahmen festlegen und
umsetzen®, der im Januar 2019 stattfinden wird. Im Schritt 5 werden die Kitas mit ihren Tragern
eine Zielvereinbarung abschliefden, der einen Mafdnahmenplan zum im Programm identifizierten
Wirkungsziel enthalt. Die Prasentation von Frau Beyersdorff und Frau Markhoff ist auf Moodle
unter http://moodle.gute-gesunde-Kkitas-in-berlin.de/course /view.php?id=147 abrufbar. Die
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Landeskoordinatorin fragt aktuell die Koopera-
tionspartner zu ihren Fortbildungsleistungen an
und stellt eine themenbezogene Ubersicht zu-
sammen. Diese wird den Bezirkskoordina-
tor*innen zur Verfiigung gestellt, sodass die
Kitas aus einer Vielzahl von zielbezogenen Fort-
bildungsmaoglichkeiten und Materialien auswah-
len konnen. Die Landeskoordinatorin bedankt
allen Kooperationspartnern und
winscht den Kitas viel Erfolg bei der Naherung
des Wirkungsziels!

sich bei

Quelle: Landeskoordination ggK

Praxisunterstltzung: Angebote der LggK-Konsultationskitas , Die Insel” und ,Wort-
schmiede”

Die Konsultationskita "Die Insel” hat im Jahr 2018 verschiedene Konsultatio-

nen zu ihren Schwerpunkten durchgefiihrt:

Impulse zur gelingenden Mitarbeiter*innengesundheit,

Forderung von Kindergesundheit,

gesundes Verpflegungsangebot, Erndhrungsbildung und Esskultur,
Alltagsgestaltung, offene Arbeit und Partizipation,

Bewegungsférderung und Forderung der Selbstwirksamkeit von Kin-

dern

Aufgrund der Bedarfserfassung hat die Kita ihr Angebot ausgebaut und bietet zu-

satzlich zum Thema Allergenmanagement ein Konsultationsangebot an. Eine Anaphylaxieschu-
lung in Kooperation mit dem Férderkreis Schulung chronisch kranker Kinder und Jugendlicher
und deren Betreuer e.V. wird kostenfrei fiir LggK-Kitas angeboten. Zudem hat die Kita am
17.10.18 eine Konsultation zum Thema ,Verkniipfung des LggK mit dem Berliner Bildungspro-
gramm" durchgefiihrt. Das Team hat sich diesbeziiglich mit Unterstiitzung der Prozessbegleite-
rin Sabine Beyersdorff qualifiziert. Die Anmeldung zu den Konsultationen und zu weiteren An-
geboten ist jeweils iiber die Moodle-Plattform oder per Mail/Telefon mdglich (kita-die-

insel@jao-berlin.de/Tel: +49 30 47471988)

Die Nachhaltigkeitskita ,Wortschmiede* hat im zweiten Halbjahr 2018 Konsultationen zu den

Themen ,Einfithrung in die Schritte 1 und 2/Salutogenese“ und ,Partizipa-
tion“ angeboten. Das erste Konsultationsangebot wurde insbesondere von
Kitas mit vermehrtem Multiplikatoren- bzw. Personalwechsel angenom-
men. Informationen zu weiteren Konsultationen sind unter
http://moodle.gute-gesunde-Kitas-in-berlin.de/course/view.php?id=61
einsehbar. Eine Anmeldung ist zudem tiber die Moodle-Plattform moglich.
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Die Konsultationstatigkeiten der beiden Kitas werden aus Mitteln .0 ®
des Aktionsprogramms Gesundheit der Senatsverwaltung fiir Ge- Gemeinsam fiir ein
sundheit, Pflege und Gleichstellung finanziert. gesundes Berlin

Die Kitas , Die Insel” und die ,Wortschmiede“ unterstiitzen mit ihren

Konsultationsangeboten die Umsetzung sowie die Nachhaltigkeit des
LggK eminent. Vielen Dank fiir den Einsatz und die bedarfsgerechte Zu-
sammenarbeit!

Projekt ,Dialog schaffen” partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern starken

Im Jahr 2018 haben fiinf Kitas an der siebentédgigen Fortbildung teilgenommen. Das Projekt ,Dia-
log schaffen“ ist eine Fortbildungsreihe fiir paddagogische Fachkrifte (Multiplikator*innen-
konzept) mit dem Ziel, Dialoggruppen mit Eltern zu Themen wie Gesundheit, gesunde Ernah-
rung, Bewegung und Perspektiven der Eltern in Kindertageseinrichtungen zu etablieren und
regelmafiig durchzufithren. Es soll unterstiitzen, eine bestdndige und vertrauensvolle Beziehung
zwischen den padagogischen Fachkriften und den Familien aufzubauen. Der Austausch bzgl.
verschiedener Sichtweisen soll das gesunde Aufwachsen von Kindern unterstiitzen. Fiir das Jahr
2019 ist vorbehaltlich der Finanzierungszusage der Senatsverwaltung fiir Gesundheit, Pflege
und Gleichstellung eine weitere Fortbildungsreihe geplant.

Elternprogramm Schatzsuche

Im Herbst 2018 ist der 7. Durchlauf des Elternprogramms mit drei weiteren LggK-Kitas gestar-
tet. Seit Beginn des Programms im Jahr 2015 in Berlin haben insgesamt 41 Kitas und davon 18
LggK-Kitas die Schatzsuche-Weiterbildung abgeschlossen. Dem Pro-
gramm liegt ein ressourcenorientierter Ansatz zu Grunde. Die Aufmerk-
samkeit der Erwachsenen soll sich auf die Stirken und Schutzfaktoren
der Kinder richten und dadurch das seelische Wohlbefinden der Kinder

starken. Weitere Informationen zum Elternprogramm sowie seinen
weiteren Durchlaufen konnen Sie unter www.schatzsuche-kita.de oder bei der Koordinatorin
Frau Nickel (Tel.: 030-4431 9061; nickel@gesundheitbb.de) erhalten.

Leider entfallen: Schulung zum Sicherheitsbeauftragten
Die fiir 2018 geplanten Schulungen zum Sicherheitsbeauftragten in Kooperation mit der Berufs-

genossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW), mussten wegen der Er-
krankung des Dozenten leider entfallen. Im Jahr 2019 sind weitere Schulungen geplant.

Neuerungen im Férderprogramm ,,Griin macht Schule/Kindergarten” (GmS)

Es gibt eine strukturelle Verdnderung bei ,griin macht Schule/Kindergarten® GRUN

(GmS). Das Forderprogramm ist in die Tragerschaft des Freilandlabors Britz e.V.
libergegangen und eine neue Koordinatorin (Frau Herrmann) wurde im Frei-
landlabor fiir die Beratung bzgl. einer o6kologischen und kindgerechten
raumgestaltung in Berliner Kindertagesstétten eingestellt. Finanzmittel fiir das
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Forderprogramm kommen aus der Senatsverwaltung fiir Umwelt, Verkehr und Klimaschutz.
Weitere Informationen sind iliber http://www.gruen-macht-schule-kindergarten.de/gms/ oder
http://www.freilandlabor-britz.de/index.php/de/projekte /gruen-macht-schulel einsehbar. Die
Kooperation zwischen dem Landesprogramm und GmS wird im Jahr 2019 intensiviert.

Ausblick im LggK

Stand auf dem Kongress Armut und Gesundheit an der Technischen Universitat Berlin

In Kooperation mit der Arztekammer Berlin, ARM UT UND GESUNDHE|T 2019

wird die Landeskoordination am 14. und 15. Der Public Health-Kongress in Deutschland
Mirz 2019 einen Stand auf dem Markt der 14. und 15. Mdrz 2019, Technische Universitdt Berlin
Moglichkeiten des Kongresses Armut und Gesundheit anbieten. Der im Jahr 1993 aus einer stu-
dentischen Bewegung heraus entstandene Kongress wird jahrlich durchgefiihrt und von mehr
als 2.000 Teilnehmenden besucht. Der Kongress versteht sich als Informationsplattform fir ak-
tuelle Themen aus dem Bereich Public Health.

Etwa 650 Referierende und Moderierende beteiligten sich am Programm, das 2018 insgesamt
128 Veranstaltungen beinhaltete. Das Thema des Kongresses im kommenden Jahr wird unter
dem Motto "Politik macht Gesundheit" stattfinden. Weitere Informationen sind unter
www.armut-und-gesundheit.de einsehbar.

Weiterer Fortbildungsdurchgang , Dialog schaffen — partnerschaftliche Zusammenarbeit
mit Eltern starken” geplant

Vorbehaltlich der Finanzierungszusage der Senatsverwal-
tung fiir Gesundheit, Pflege und Gleichstellung wird auch im
Jahr 2019 das Fortbildungsangebot ,Dialog schaffen - part-
nerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern starken“ fiir Ber-
liner Kitas angeboten.

In den vier Fortbildungsmodulen (insgesamt 7 Fortbil-
dungstage) werden padagogische Fachkrafte (jeweils Lei-
tung und Erzieher*innen aus dem Team) in die Perspektiven
der Eltern eingefiihrt und methodisch auf die Dialoge mit
Eltern vorbereitet.

Zwischen den einzelnen Modulen werden die Kitas unter-
stiitzt, eigene Dialoggruppen mit Eltern in ihren Kitas
durchzufiithren und ihre Praxiserfahrungen in die weiteren
Fortbildungsmodule zuriickzutragen. Finf bis sechs Kitas
kénnen an ,Dialog schaffen“ von April bis Oktober 2019
teilnehmen. Die Bewerbung zur Teilnahme ist bis zum 31.
Januar 2019 moglich. Informationen hierzu sowie die Be-
werbungsunterlagen konnen im Berliner Kita-Institut fir
Qualitatsentwicklung (BeKi) bei Frau Niewegtowska-Kohler
(nieweglowska@ina-fu.org; 030 25 93 31 33) abgerufen wer-  queiie: projektkoordination ,Dialog schaffen”
den.
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Seminarangebote ,Acht Bausteine fiir mehr Gesundheit in der Kita“ in 2019 (AOK Bran-

chenprojekt)

Im Jahr 2019 bietet die AOK Nordost erneut exklusiv fiir LggK Kitas sieben
Veranstaltungen des Branchenprojekts fiir die Zielgruppe Kita-Leitungen und
Padagog*innen an. Eine Anmeldung tiber die Moodle-Plattform wird ab Januar

2019 méglich sein. Hier die Ubersicht der Seminare:

ASK

07.05.2019 Baustein 2: Gesund Arbeiten in der Kita durch be-  Kita-Leiter*innen von LggK-Kitas
triebliches Gesundheitsmanagement

08.05.2019 Baustein 3: Gesund Fithren und gesund Kommunizie-  Kita-Leiter*innen von LggK-Kitas
ren in der Kita

15.05.2019 Baustein 4: Gute Kommunikation und Zusammenar- Padagogische Mitarbeiter*innen von
beit mit den Eltern LggK-Kitas

21.05.2019 Baustein 5: Ich sorge fiir mich - Drei Wege zu mehr Kita-Mitarbeiter*innen von LggK-Kitas
Gesundheit

28.05.2019 Baustein 6: Balanciert und mitten im Leben! Wie Pddagogische Mitarbeiter*innen von
werde ich zum Stressmanager? LggK-Kitas

05.06.2019 Baustein 7: Ein Kita-Alltag ohne Stress?! Kita-Leiter*innen von LggK-Kitas

06.06.2019 Baustein 8: Gelassen, entspannt, bewegt - Padagogische Mitarbeiter*innen von
riickenschonendes Arbeiten in der Kita LggK-Kitas

24.09.2019 Baustein 2: Gesund Arbeiten in der Kita durch be- Kita-Leiter*innen von LggK-Kitas
triebliches Gesundheitsmanagement

23.10.2019 Baustein 3: Gesund Fithren und gesund Kommunizie- Kita-Leiter*innen von LggK-Kitas
ren in der Kita

30.10.2019 Baustein 4: Gute Kommunikation und Zusammenar- Pddagogische Mitarbeiter*innen von
beit mit den Eltern LggK-Kitas

05.11.2019 Baustein 5: Ich sorge fiir mich - Drei Wege zu mehr Kita-Mitarbeiter*innen von LggK-Kitas
Gesundheit

08.11.2019 Baustein 6: Balanciert und mitten im Leben! Wie Padagogische Mitarbeiter*innen von
werde ich zum Stressmanager? LggK-Kitas

14.11.2019 Baustein 7: Ein Kita-Alltag ohne Stress?! Kita-Leiter*innen von LggK-Kitas

20.11.2019 Baustein 8: Gelassen, entspannt, bewegt - Padagogische Mitarbeiter*innen von
riickenschonendes Arbeiten in der Kita LggK-Kitas

Die Gesundheltskasse.

Schulungen zum Sicherheitsbeauftragten

< BGW
Berufsgenossenschaft

fiir Gesundheitsdienst
und Wohlfahrtspflege

Im kommenden Jahr sind Seminare zum Sicherheitsbeauftragten
(Grund- und Aufbaukurs) in Kooperation mit der Berufsgenossenschaft
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i

fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW) geplant. Die Termine werden zu gegebenem
Zeitpunkt iiber die Landeskoordination bekannt gegeben. Allgemeine Informationen zum Thema
,Sicherheitsbeauftragter” sind unter: https://www.bgw-online.de/DE/Leistungen-
Beitrag/Praevention/Sicherheitsbeauftragte/Sicherheitsbeauftragte node.html einsehbar.

Neue Kampagne der DGUV: KommmitmenschKampagne
Kommmitmensch-Dialoge fiir Kitas

Die gesetzliche Unfallversicherung mit Berufsgenossenschaften und Unfallkassen hat die Kam-
pagne kommmitmensch entwickelt. Ziel ist es, Betriebe, 6ffentliche Einrichtungen und Bildungs-
einrichtungen dafiir zu begeistern, sich fiir Sicherheit und Gesundheit zu engagieren. Die Kam-
pagne beinhaltet umfangreiche Materialien. Es werden sechs

Handlungsfelder in den Fokus genommen: Fiihrung, Kommuni-

kation, Beteiligung, Fehlkultur, Betriebsklima, Sicherheit und komm@menSCh
Gesundheit. Sicher. Gesund. Miteinander. '
Die Materialien (Dialog Boxen) stehen bereits fiir Betriebe zur =

Verfligung. Aktuell wurden sie speziell fiir den Kitabereich und
unter Einbezug von zwei LggK-Kitas entwickelt. Die Riickmeldungen
der Kitas wurden aufgenommen und die Materialien werden zur didacta - Bildungsmesse im
Februar 2019 zur Verfligung stehen. Die Dialog Boxen beinhalten einen Kurzcheck zu jedem der
o @t sechs Handlungsfelder sowie Anregungen zur teaminternen
Diskussion zu den Feldern.
. et T Das Handlungsfeld Beteiligung wurde auf dem LggK-
e Lﬁ Nachhaltigkeitsfachtag am 4.12.18 von Frau Kuhlig (Un-
. fallkasse Berlin) in einem Impulsvortrag sowie einem
g i]{/ S Workshop vorgestellt. Weitere Informationen sowie Filme
von Unternehmen zu ihrem Standpunkt zum Thema und
E” o PR zu den Materialien finden Sie unter
e ) i https://www.kommmitmensch.de/. Zudem konnen die
Dialog Boxen zeitnah kostenfrei bei der Unfallkasse Berlin
bestellt werden.

Quelle Arbeitsposter:
https://www.kommmitmensch.de/fileadmin /user upload/tools/kmm dialoge/a
rbeitsposter kommmitmensch-dialoge.pdf

Ausblick: Fachtagungen

III

Sechster Nachhaltigkeitsfachtag ,weiter am Ball“ im LggK am

17.06.2019

Der Schwerpunkt des sechsten Nachhaltigkeitsfachtages wird sich
analog dem in der Landesgesundheitskonferenz beschlossenen Jah-
resthema ,Kindergesundheit” bzw. Partizipation von Kindern wid-
men.
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Der Fachtag wird am 17.06.19 im Olof-Palme-Zentrum im Bezirk Mitte stattfinden. Alle Nachhal-
tigkeitskitas sowie Kooperationspartner und Koordinator*innen sind herzlich eingeladen. Bei
Workshopwiinschen oder Impulsen fiir Institutionen fiir den Markt der Mdéglichkeiten kann sich
gern an die Landeskoordination gewendet werden.

Fachtagung zum Thema ,seelische Gesundheit von Kindern starken”.

Es wird derzeit gepriift, ob in Kooperation mit Gesundheit Berlin-Brandenburg e.V. ein Fachtag
fiir die LggK-Kitas durchgefiihrt wird. Der Fokus wiirde auf der seelischen Gesundheit von Kin-
dern u.a. in Verbindung mit dem Thema Elternzusammenarbeit liegen. Als Veranstaltungszeit-
raum wiirde die Woche rund um den internationalen Tag der seelischen Gesundheit am
10.10.2019 ausgewdhlt werden.

Fachtagung in Kooperation mit ,,Griin macht Schule — KinderGARTEN*“
T Die Landeskoordination plant gemeinsam mit ,,Griin macht Schule - Kin-
GRUN derGARTEN" (Freiladlabor Britz e.V.) die gemeinsame Durchfiihrung eines
Fachtags im Frihsommer 2019. Thematisch handelt es
sich um ,Naturnahe KinderGarten-Gestaltung“ und das
Forderprogramm ,GmS-Kindergarten” in Verbindung mit
der Broschiire ,griin fiir die gute gesunde Kita“ (siehe Bild
rechts, erhéltlich iiber die LggK Koordinator*innen). Ein erstes
Planungstreffen hat stattgefunden und sobald der Termin feststeht, wird dieser
kommuniziert.

Sckulem |

Das Forderprogramm ist in die Tragerschaft des Freilandlabors Britz e.V. tiber-
gegangen. Im Freilandlabor kénnen Berliner Kitas bzgl. einer 6kologischen und
kindgerechten Freiraumgestaltung beraten werden. Weitere Informationen sind
liber http://www.gruen-macht-schule-kindergarten.de/gms/ oder
http://www.freilandlabor-britz.de/index.php/de/projekte/gruen-macht-schulel einsehbar.

Papilio-3bis6-Tourtag

Es fanden erste Gespriche mit der Fachstelle fiir Suchtpraventi-

on im Land Berlin und der Barmer zur méglichen Durchfiithrung

des Papilio-3bis6-Tourtages fiir LggK-Kitas in Berlin statt. Der I G 2
Tourtag ist Teil der deuschlandweiten Papilio-3bis-6 Kampagne Pa pl I IO Y '
und beinhaltet Vorstellungen der Augsburger Puppenkiste mit

dem Marionettenstiick ,Paula und die Kistenkobolde®. Papilio

3bis6 ist ein Praventionsprogramm, welches speziell fiir die Er-

zieher*innen in Kitas konzipiert ist. Es zielt darauf ab, die sozial-emotionalen Kompetenzen von
Kindern im Alter von drei bis sechs Jahren zu starken und mit schwierigen Situationen (u.a. Auf-
falligkeit bei Kindern, Flucht, Medienkonsum, schwer erreichbare Eltern) umzugehen. Ziel des
Tourtags ist es, flir das Thema Sucht- und Gewaltpravention frithzeitig zu sensibilisieren und
Kitas fiir die Umsetzung des Programms Papilio 3bis6 zu gewinnen. Weitere Informationen
werden alsbald moglich gegeben.
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Start der Kooperation mit dem Deutschen Bundesverband fiir Logopadie e.V. zur Star-
kung der Erzieher*innengesundheit

Es finden erste Gespriache mit dem Deutschen Bundesverband fiir Logopéadie e.V. (dbl) zur Star-
kung der Erzieher*innengesundheit als Praventionsbeitrag statt. Da das Thema Pravention von
Kehlkopferkrankungen im Berufsfeld der Erzieher*innen ein wichtiges Anliegen ist, hat die Lan-
deskoordination die Anfrage des Deutschen Bundesverbandes in die strategische Steuerungs-
gruppe des LggK eingebracht und es wurde entschieden, eine erste Fachveranstaltung zum
Thema , Starkung und Sensibilisierung eines gesunden Umgangs mit den stimmlichen Ressour-
cen” zu planen, um berufsbedingte Krankheiten am Kehlkopf der Erzieher*in friihzeitig zu ver-
hindern. Informationen zu den Planungen werden zu gegebener Zeit gegeben.

Nun wiinschen wir Ihnen eine wunderschone Weihnachtszeit, verbunden mit den besten Wiin-
schen fiir das neue Jahr 2019. Wir freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit, um uns mit Ihnen
(weiter) fiir gesundes Aufwachsen von Berliner Kindern einzusetzen.

Mit freundlichen Griifden

Solongo Myagmar und Steffi Markhoff
Landekoordination des LggK in der
Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie
Bernhard-Weif3-Str. 6

10178 Berlin-Mitte

Steffi Markhoff: Solongo Myagmar:

E-Mail: steffi.markhoff@senbijf.berlin.de E-Mail: solongo.myagmar@senbijf.berlin.de
Telefon: 030 - 90227 5434 intern: 9227 5434 Telefon: 030 - 90227 5727 intern: 9227 5727
Fax: 030-90227 5005 intern: 9227 5005 Fax: 030-90227 5005 intern: 9227 5005
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