Wie gestalten wir eine gute gesunde Kita?

Wir liberpriifen die Ergebnisse
und setzen die Entwicklung fort

Welche Ziele und Wirkungen haben wir erreicht?
e Was hat sich bei uns im Alltag splrbar verandert? Wir entwickeln ein

. _ : . . - . . .
Haben wir Vorhaben nicht realisieren konnen? gememsames Verstandnls
e Weshalb haben wir unsere gesetzten Ziele

(noch nicht) erreicht? | | Wir schaffen Transparenz
_ o _ _ e \Was verstehen wir unter Bildung und \ .
e Wie setzen wir die Entwicklung unserer Kita Gesundheit? und bestimmen den
weiter fort? = o
e Welche personlichen Erfahrungen Ausgangspunkt
verbinden wir mit Bildung, Gesundheit,
?
Bewegungs e Wo steht unsere Kita?
e Was ist uns als Kita-Team wichtig fiir . .
. . e Was zeichnet unsere Kita aus?
eine gute gesunde Kita?
e Wie wird unsere Arbeit von
den Eltern gesehen?
e Welche Besonderheiten in unserem
Stadtteil missen wir berticksichtigen?
Wir legen MaBnahmen fest
und setzen diese um
e Was ist ersten, zweitens, drittens zu tun?
e Wer (ibernimmt wann welche Aufgaben im
Team? . y
s o Wir benennen Starken
» Wie kann uns die Koordination im Bezirk und )
unser Kita-Trager dabei unterstiitzen? und EntW|ckIungsfe|der
e Welche Partner im Stadtteil kénnen uns Wir setzen uns Ziele
helfen? o Welche Starken zeichnen unsere Kita aus?
e \Was wollen wir erreichen? e Wo sehen wir Entwicklungsfelder, an denen wir

. _ )
e Wie lauten unsere gemeinsamen ansetzen wollen

Wirkungs- und Handlungsziele? e Wo sehen wir Chancen und Risiken fir die Zukunft?

e \Was muss ich tun, was miissen andere ¢ An welchen inhaltlichen Themen wollen wir
tun, um diese Ziele zu erreichen? arbeiten?

e Wie konnen wir die Verknipfung von 4 e Welche organisatorischen Veranderungen oder

Bildung und Gesundheit nachhaltig Abstimmungen im Team sind wichtig?
im Kita-Alltag starken?

e Woran konnen wir erkennen, ob
wir die Ziele erreicht haben?

WWW.gute-gesunde-kitas-in-berlin.de Berliner Landesprogramm fiir die gute gesunde Kita



